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„Lakeside-Park ist Katalysator für Wachstum“ 

Dynatrace feiert Eröffnung des neuen Labs am Klagenfurter Standort  

 
Klagenfurt/Linz, Oktober 2022 – „Die Eröffnung des neuen Labs ist der nächste wichtige Meilenstein für uns 

in Klagenfurt. Unsere Reise geht aber noch weiter!“ Auch nach fünf äußerst erfolgreichen Jahren in 

Klagenfurt ist die Aufbruchsstimmung bei Dynatrace Lab Lead Thomas Grassauer ungebrochen. Mit einer 

Bürofläche von 450 m2 war der in Linz gegründete Software Intelligence Weltmarktführer 2017 mit einem 

neuen Standort im Lakeside-Park gestartet. Fünf Jahre – und einen Börsengang an der New York Stock 

Exchange – später sendet Dynatrace mit der Eröffnung des neuen Büros mit nunmehr 2.000 m2 Fläche ein 

klares Signal: Das Softwareunternehmen setzt auf viel Flexibilität bei der Wahl zwischen Office und 

Homeoffice. Das Büro nimmt dabei eine zentrale Rolle als Ort für persönliche Zusammenarbeit, Innovation 

und Kreativität ein. Deshalb soll das Lab bis April 2023 nochmals um weitere 450 m2 wachsen und dann 

rund 140 hochmoderne Arbeitsplätze bieten. Bei zwei wichtigen Wegbegleitern auf diesem Expansionskurs 

bedankte sich Thomas Grassauer anlässlich der Eröffnung am 7. Oktober ausdrücklich: Bei 

Landeshauptmann-Stellvertreterin Gaby Schaunig und Bernhard Lamprecht, Geschäftsführer des Lakeside 

Science & Technology Parks. 

Mit dem Ausbau des Klagenfurter Labs unterstreicht Dynatrace einmal mehr seine Stellung als Top IT-

Arbeitgeber Österreichs. In gemeinsamen Workshops mit den Klagenfurter Teams wurde eine moderne 

Büroinfrastruktur samt Begegnungs- und Entspannungszonen sowie einer „Gaming Area“ geschaffen, die 

genau an die Bedürfnisse der Software-ExpertInnen angepasst ist. „Wir wissen, dass der Schlüssel für das 

Engagement unserer MitarbeiterInnen darin liegt, dass sie ein erfüllendes und vertrauensvolles 

Arbeitsumfeld haben, das zu ihrer aktuellen Lebenssituation passt“, erklärt Lab Lead Thomas Grassauer. Mit 

flexiblen Arbeitszeitmodellen - vom hybriden Office übers hybride Homeoffice bis zur Option „Fully Remote“ 

- und Wellness-Days, also zusätzlichen freien Tagen, an denen die gesamte Belegschaft auftanken kann, sind 

die entscheidenden Weichen für weiteres Wachstum gestellt.  

Konzentration auf Kernaufgaben 

„Der Lakeside-Park ist der ideale Partner für ein dynamisches Unternehmen wie Dynatrace. Er ist ein 

Katalysator für Wachstum“, fasst Grassauer die Qualitäten des Hausherrn in wenigen Worten zusammen. So 

könne man sich als Mieter fast uneingeschränkt auf die unternehmerischen Kernaufgaben – die 

Weiterentwicklung des Produktes und das Wachstum – konzentrieren. Die Kooperation mit dem Lakeside-

Park habe von Anfang an reibungslos funktioniert, lobt Grassauer die partnerschaftliche und effiziente 

Zusammenarbeit mit dem Team rund um Lakeside-Park-Geschäftsführer Bernhard Lamprecht.  

Hohe Ausbildungs- und Lebensqualität 

Als außerordentliche Standortvorteile sowohl des Lakeside-Parks als auch des Landes Kärnten wertet 

Grassauer die hohe Ausbildungsqualität der HTLs, der Alpen-Adria-Universität Klagenfurt und der 

Fachhochschule Kärnten. Zugute kommt dem Weltmarktführer bei Software Intelligence auch die hohe 

Lebensqualität in Klagenfurt. „Wir haben viele internationale KollegInnen, unter anderem aus der Slowakei, 

Slowenien, Kroatien und aus Italien, die nicht nur nach Kärnten gekommen sind, um für uns zu arbeiten, 
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sondern auch, um hier zu leben“, erklärt Grassauer. Dass Dynatrace in Kärnten binnen fünf Jahren auf rund 

90 Mitarbeiter gewachsen ist und alleine in den Ausbau des neuen Büros rund 1,6 Millionen Euro investiert 

habe, wertet Technologiereferentin LHStv.in Gaby Schaunig als wichtiges Signal für den Digitalisierungs- und 

Technologiestandort. „Mit Dynatrace haben wir einen starken Verbündeten, um dem Brain-Drain 

entgegenzuwirken. Unternehmen wie Dynatrace, die sich hier ansiedeln und wachsen, bieten nicht nur den 

AbsolventInnen der Kärntner Bildungsstätten tolle Jobchancen, sondern ziehen auch RückkehrerInnen und 

internationale Talente an. Der Standort Kärnten mit seiner hohen Lebensqualität passt ganz ausgezeichnet 

zu der modernen Unternehmenskultur, die hier vorgelebt wird.“ Wer für Dynatrace im Lakeside-Park 

arbeitet, sei nicht nur für einen Weltmarkt- und Technologieführer in Klagenfurt tätig, sondern auch 

permanent im engen globalen Austausch mit fünf weiteren Standorten in Österreich sowie mit 

internationalen Kolleginnen und Kollegen in Barcelona, Detroit, Danzig und Tallinn.  

Vorbildwirkung für heimische Betriebe 

Im laufenden Geschäftsjahr überstieg der annualisierte Jahresumsatz von Dynatrace erstmals eine Milliarde 

Dollar. Kunden wie American Express, H&M, Samsung oder BMW setzen auf Dynatrace, damit ihre Software 

bei digitalen Bankgeschäften, beim Onlineshopping, beim mobilen Arbeiten oder beim Reisen perfekt 

funktioniert. Mit den Entwicklungsschwerpunkten „Kubernetes“, „Real User Monitoring“, „Application 

Security“ und „Cloud Automation“ ist das Klagenfurter Lab tief in der Gesamtarchitektur der Software 

Intelligence Plattform von Dynatrace verwurzelt. „Es freut uns, dass internationale Unternehmen wie 

Dynatrace den Kärntner Innovationsgeist weit über die Landesgrenzen hinaus verbreiten und die Attraktivität 

des Lakeside Park schätzen. Damit wird der Standort insgesamt gestärkt und macht sichtbar, dass das 

Parkangebot im Wissensdreieck Wirtschaft, Forschung und Bildung für die über 70 Unternehmen und 1.400 

MitarbeiterInnen kontinuierlich weiterentwickelt wird. So wurde in den letzten beiden Jahren rund € 20 Mio. 

in den Ausbau des Parks investiert. Die nächste Baustufe ist in Planung und es werden in den nächsten drei 

Jahren über 6.000 m² zusätzliche Flächen entstehen. Auch für das mittelfristige Bebauungskonzept zeigt das 

Stimmungsbarometer im Park steil nach oben. Die Nachfrage an Mietern ist ungebrochen hoch und eine 

100%ige Auslastung zeigt uns, dass wir am richtigen Weg sind“, betont Lakeside-Park Geschäftsführer 

Bernhard Lamprecht.  
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Über Dynatrace R&D 

Dynatrace wurde 2005 in Linz gegründet und ist Software-Intelligence Weltmarktführer. Die Vision: Software muss auf der ganzen 

Welt perfekt funktionieren. Auf dem Weg zur autonomen, selbstheilenden und selbstschützenden Cloud, unterstützt Dynatrace die 

größten Unternehmen der Welt mit KI-getriebener, antwortbasierter Automatisierung dabei, perfekte digitale Lösungen zu 

erschaffen. Dynatrace erkennt auftretende Probleme und Sicherheitslücken in Software oder IT-Infrastrukturen in Echtzeit und 
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kann automatische Heilungsprozesse anstoßen. Mittels Künstlicher Intelligenz und vollständiger Automatisierung sorgt das 

Unternehmen dafür, dass Software reibungslos funktioniert. Die digitale User Experience wird verbessert und neue 

Geschäftsmodelle können schneller realisiert werden. Millionen von Menschen profitieren im Zeitalter der Digitalisierung täglich 

davon: bei Bankgeschäften, auf Reisen, beim Einkaufen, beim mobilen Arbeiten oder im Gesundheitsbereich. Dynatrace ist seit 

2019 in New York börsennotiert. Der Unternehmenssitz liegt nahe Boston in Waltham/Massachusetts in den USA. Das 

technologische und kreative Herz der Softwareentwicklung von Dynatrace schlägt in Europa: Linz ist das globale Engineering 

Headquarter des Unternehmens mit weiteren Software-Entwicklungsstandorten in Hagenberg, Graz, Klagenfurt, Wien, Innsbruck, 

Barcelona, Danzig, Tallinn und Detroit. Insgesamt arbeiten weltweit mehr als 3.600 Menschen bei Dynatrace, davon mehr als 1.200 

im Engineering, in der Forschung und Softwareentwicklung. Mehr als 3.300 Kunden weltweit nutzen Dynatrace, um ihre Software 

zu optimieren. Im Geschäftsjahr 2022 betrug der Umsatz 929 Millionen US-Dollar. Mehr unter: https://careers.dynatrace.com/   
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